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ДОГОВОР
об образовании по образовательным программам дошкольного образования

г. Смоленск                                                                                                   «____»___________20___  г.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 22 «Бабочка» города Смоленска (МБДОУ «Детский сад № 22 «Бабочка»), осуществляющее   образовательную   деятельность на основании  лицензии  от  "14"  апреля 2015  года  серия  67 Л01 № 0001275, выданной Департаментом Смоленской области по образованию, науке и делам молодежи, именуемое в дальнейшем "Исполнитель", в лице заведующего Тарасовой Елены Владимировны, действующего на основании Устава, утвержденного постановлением Администрации города Смоленска от 18.02.2015 № 260-адм, с одной стороны, и родитель (законный представитель) 

________________________________________________________________________________________________________с другой стороны, именуемый в дальнейшем "Заказчик", действующий на основании


_________________________________________________________________________________________________
в интересах несовершеннолетнего 

_________________________________________________________________________________________________, проживающего по адресу: 

_________________________________________________________________________________________________
именуемого  в  дальнейшем  "Воспитанник",   совместно  именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:
I. Предмет договора
1.1. Предметом договора являются оказание образовательным учреждением Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной федеральной  образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее - ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в образовательном учреждении, присмотр и уход за Воспитанником.
1.2. Форма обучения - очная.
1.3. Наименование образовательной программы: - федеральная образовательная программа МБДОУ «Детский сад № 22 «Бабочка».
1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора составляет __________календарных лет (года).
1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации – полного дня (12-часового пребывания).
Понедельник, вторник, среда, четверг, пятница – с 7.00 до 19.00
Выходные: суббота, воскресенье и праздничные дни, установленные законодательством Российской Федерации.
1.6. Воспитанник зачисляется в группу  общеразвивающей направленности ___________________.
1.7. Обучение осуществляется на русском языке, на родном языке (русский).
II. Взаимодействие Сторон 
2.1. Исполнитель вправе:
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.
2.1.2. Опрашивать Заказчика об индивидуальных особенностях ребенка, в том числе сведения о здоровье, наличии прививок, заболеваний и т.д.
2.1.3. Зачислить воспитанника в группу общеразвивающей направленности на основании списка детей на зачисление в ОУ Управления образования и молодежной политики Администрации города Смоленска на соответствующий учебный год
2.2. Заказчик вправе:
2.2.1. Оповещать Исполнителя об индивидуальных особенностях ребенка, в том числе сведения о здоровье, наличии прививок, заболеваний и т.д.
2.2.2.Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе в формировании образовательной программы
2.2.3. Получать от Исполнителя информацию:
· по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора;
· о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.
2.2.4. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.2.5.  Находиться  с  Воспитанником  в  образовательной  организации впериод его адаптации в течение 2х дней с 10.00 до 12.00.
2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).
2.2.7. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом образовательной организации 
2.2.8. Обращаться за компенсацией части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за ребенком в ДОУ, и ее выплату (Основание: Постановление Правительства Смоленской области от 29.12.2023 № 325 об утверждении Порядка обращения за получением компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей), за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, находящихся на территории Смоленской области, и ее выплаты»).
2.3. Исполнитель обязан:
2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика.
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.
2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов, здоровья  в соответствии с предоставленной Заказчиком информацией о состоянии и особенностях здоровья воспитанника, наличии прививок, заболеваний и т.д.
ДОУ не несет ответственность за драгоценные изделия одетые ребенку, за сохранность игрушек и предметов, принесенных из дома (кроме указанных в заявлении родителя).
2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.
2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.
2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.
2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора.
2.3.8. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды.
2.3.9. Обеспечивать    Воспитанника    необходимым    сбалансированным питанием (пятиразовое, завтрак, 2й завтрак, обед, полдник, ужин, в соответствии с меню. Диетическое питание не производится
2.3.10. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу.
2.3.11. Уведомить Заказчика в срок о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме,предусмотренном разделом I настоящего Договора, вследствие егоиндивидуальных  особенностей, делающих 
невозможным или  педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.
2.3.12. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О персональных данных" в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.
2.4. Заказчик обязан:
2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим работникам, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.
2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные образовательные услуги, указанные в приложении к настоящему Договору, в размере и порядке, определенными в разделеIV настоящего Договора, а также плату за присмотр и уход за Воспитанником в разделе III настоящего Договора.
2.4.3. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом образовательной организации, а также информацию об особенностях и состоянии здоровья, наличии прививок, заболеваний и т.д. у воспитанника.
2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.
2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам внутреннего распорядка Исполнителя: Строго соблюдать режим дня и питания в ДОУ,приводить ребенка в ДОУ в опрятном виде: чистой одежде и обуви, аккуратно подстриженным и причесанным, с коротко остриженными ногтями, обеспечить ребенка сменной одеждой, иметь форму для музыкальных и физкультурных занятий (чешки, футболка, шорты).
2.4.6. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной организации или его болезни. Своевременно (до 9.00) ставить в известность администрацию, воспитателей о причине отсутствия ребенка. Оставить письменное заявление на имя заведующего и вручить его воспитателю накануне предполагаемого отсутствия ребенка в детском саду по семейным обстоятельствам.
В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации Воспитанником в период заболевания.
2.4.7. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.
2.4.8. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2.4.9. Лично передавать и забирать ребенка у воспитателя, или дать разрешение иным лицам, оговоренным в заявлении, приложенном  к договору, не передоверяя ребенка лицам, не достигшим 18-летнего возраста.
III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уходза Воспитанником 
3.1. Стоимость  услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником(далее - родительская плата) составляет 207,54 (Двести семь руб. 54 коп.)рублей в день (Постановление Администрации города Смоленска от 17.02.2023 года № 337-адм)
Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества образовательной организации в родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником.
[bookmark: sub_1302]3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга.
3.3. Заказчик ежемесячно вносит  родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, указанную впункте 3.1 настоящего Договора. 
3.4. Оплата производится в срок  не позднее 15 числа текущего месяца в безналичном порядке на счет, указанный в разделе IX настоящего Договора
IV. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее
исполнение обязательств по договору, порядок
разрешения споров 
5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору ДОУ  и родители (законные представители) несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.
5.2. Родители (законные представители) несовершеннолетних воспитанников  несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации, за:
· воспитание своего ребенка;
· несоблюдение правил внутреннего распорядка, локальных нормативных актов ДОУ;
· несоблюдение этических норм;
· причинение материального ущерба ДОУ.
V. Основания изменения и расторжения договора 
6.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.
6.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.
6.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.
- по заявлению Родителя (законного представителя);
-по окончании получения дошкольного образования и поступлении ребенка в общеобразовательное учреждение;
- по обстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законных представителей) воспитанников и ДОУ, в том числе в случае ликвидации детского сада.
VI. Заключительные положения 
7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до "__" ___________________ г.
7.2. Настоящий Договор составлен в экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
7.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.
7.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.
7.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
7.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.
7.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
VII. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ В СООТВЕТСТВИИ С САНПИН:
[bookmark: sub_1057]8.1 В соответствии с п. 5.7. СП 3.1.2.3114-13 дети, направленные на консультацию в противотуберкулезный диспансер, родители или законные представители которых не представили в течение 1 месяца с момента постановки пробы Манту заключение фтизиатра об отсутствии заболевания туберкулезом, не допускаются в детские организации. 
[bookmark: sub_1065]Дети, туберкулинодиагностика которым не проводилась, допускаются в детскую организацию при наличии заключения врача-фтизиатра об отсутствии заболевания. 
Ознакомлен ___________________
8.2 В соответствии с п. 9.5 СП 3.1.2951-11 «Профилактика полиомиелита в постсертификационный период», в целях профилактики вакциноассоциированного паралитического полиомиелита (ВАПП) при приеме в ДОУ детей, не имеющих сведений об иммунизации против полиомиелита, администрация ДОУ обязана провести разобщение таких детей (перевод в другие группы по согласованию с родителями, домашний режим и т.д.)

IX. Реквизиты и подписи сторон
Исполнитель                               Заказчик
	муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное «Детский сад № 22 «Бабочка» города Смоленска 
Адрес: 214013, Российская Федерация, Смоленская обл. г. Смоленск, улица Кирова, д.2Б
Телефон: (4812) 66-37-37
     л/с 20907232610
ИНН 6730023354/  КПП 673001001/ БИК 016614901
р/с 03234643667010006300  в Отделение Смоленск 
    ОГРН  1036758304175 / ОКАТО    66401000000
    ОКПО       35351150
E-mail: Smol-22-Babochka@yandex.ru
Сайт: 


Заведующий__________Тарасова Е.В.
	Родитель: мать (отец, законный представитель)
______________________________________

______________________________________
(фамилия, имя, отчество)
______________________________________
(паспортные данные)


______________________________________

______________________________________

______________________________________
(адрес проживания)
__________________ /__________________
              (подпись)


М.П.

Отметка о получении 2-го экземпляра Заказчиком

Дата: ____________ Подпись________________




Приложение к договоруоб образовании по образовательным программам дошкольного образования
№ _________ от ________________20___ г.

Заведующему МБДОУ «Детский сад № 22 «Бабочка»
Е.В. Тарасовой
  ____________________________________
____________________________________                                                                                                      
(ФИО родителя)
Заявление.

Прошу разрешить забирать моего ребенка__________________________________________ 
(фамилия имя)
следующим лицам:                                                        

	ФИО (полностью)
	Адрес
	телефон
	Родственная принадлежность

	

	



















	
	



Родительская плата:
         Родители (законные представители) ребенка несут ответственность за несвоевременное внесение родительской платы. При не поступлении родительской платы в указанный срок к родителям (законным представителям) ребенка принимаются меры, предусмотренные договором между ДОУ и родителями (законными представителями) ребенка. ДОУ имеет право обратиться в суд с иском к родителям (законным представителям) ребенка о погашении задолженности по родительской плате.
Размер родительской платы устанавливается Постановлением Администрации города Смоленска, которая может пересматриваться в соответствии с Порядком определения и взимания родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, находящихся на территории города Смоленска. 
Льгота по родительской плате (далее – льгота) предоставляется на основании  Порядка определения и взимания родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, находящихся на территории города Смоленска (Постановление Администрации города Смоленска от 09.01.2014 года № 21-адм с изменениями в последующих редакциях) 
в размере 100% родительской платы родителям (законным представителям), имеющим детей следующих категорий: 
- дети-инвалиды; 
- дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей; 
- дети с туберкулезной интоксикацией; 
- дети семей граждан Российской Федерации, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2022 № 647 «Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации» (далее - мобилизованные);
- дети семей граждан Российской Федерации, пребывающих в период проведения специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Херсонской и Запорожской областей в добровольческих формированиях, содействующих выполнению задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации (далее – добровольцы);
- детей семей граждан Российской Федерации, поступивших на военную службу по контракту в Вооруженные Силы Российской Федерации, войска национальной гвардии Российской Федерации и принимающих участие в специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Херсонской и Запорожской областей (далее – граждане, заключившие контракт);
- детей семей мобилизованных граждан, добровольцев, граждан, заключивших контракт, погибших (умерших) в ходе специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Херсонской и Запорожской областей.
в размере 50% родительской платы родителям (законным представителям), 
- имеющим трех и более несовершеннолетних детей, 
- матерям-одиночкам, 
-детям родителей инвалидов 1 и 2 групп;
- вдовцам, вдовам.
Льгота предоставляется ежегодно на основании:
- заявления родителей (законных представителей) ребенка;
- копии свидетельства о рождении ребенка;
- копии документа, удостоверяющего личность родителей(законных представителей) ребенка; 
- копии документа, удостоверяющего регистрацию заявителя по месту жительства;
 - согласия на обработку персональных данных;
- для детей-инвалидов и родителей-инвалидов: справки медико-социальной экспертизы; 
- для детей с туберкулезной интоксикацией: медицинской справки; 
- для детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей: постановления (приказа) об установлении опеки (за исключением случаев установления опеки по заявлению родителей);
- для трех и более несовершеннолетних детей: удостоверение многодетной семьи, справки о составе семьи,
- для детей матерей-одиночек: справка из собеса,
- для детей вдов, вдовцов: свидетельство о смерти родителя;
- для детей мобилизованных граждан: справку, подтверждающую факт призыва мобилизованного гражданина на военную службу и участие в специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Херсонской и Запорожской областей, выданную военным комиссариатом.
- для детей добровольцев: справку, подтверждающую факт пребывания в добровольческом формировании и участие в специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Херсонской и Запорожской областей, выданную военным комиссариатом (воинской частью);
- для детей семей граждан, заключивших контракт: справку с места прохождения военной службы, службы в войсках национальной гвардии Российской Федерации, подтверждающую участие в специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Херсонской и Запорожской областей, выданную воинской частью (Федеральной службой войск национальной гвардии Российской Федерации или ее территориальным органом, военным комиссариатом);
- для детей семей мобилизованных граждан, добровольцев, граждан, заключивших контракт, погибших (умерших) в ходе специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Херсонской и Запорожской областей: копию свидетельства о смерти мобилизованного гражданина, добровольца, гражданина, заключившего контракт; справку, подтверждающую факт призыва мобилизованного гражданина на военную службу и участие в специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Херсонской и Запорожской областей, выданную военным комиссариатом, либо справку, подтверждающую факт пребывания в добровольческом формировании и участие в специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Херсонской и Запорожской областей, выданную военным комиссариатом (воинской частью), либо справку с места прохождения военной службы, службы в войсках национальной гвардии Российской Федерации, подтверждающую участие в специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Херсонской и Запорожской областей, выданную воинской частью (Федеральной службой войск национальной гвардии Российской Федерации или ее территориальным органом, военным комиссариатом)
[bookmark: _GoBack]При наличии у родителя (законного представителя) трех и более несовершеннолетних детей копии свидетельства о рождении ребенка представляются родителем (законным представителем) на каждого ребенка.
Документы, подтверждающие право на льготу, предоставляются родителями (законными представителями) ребенка при поступлении ребенка в ДОУ или по мере возникновения обстоятельств, дающих право на льготу




________________________                           ___________________________________
Заведующий МБДОУ                                                                     Родитель (законный представитель)
